
 УЧЕБНЫЙ ПЛАН ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ «ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ С 
МОЛОДЕЖЬЮ» 

 
Цель – обеспечение профессиональной переподготовки лиц, имеющих среднее 

профессиональное и (или) высшее образование; лиц, получающих среднее профессиональное и 
(или) высшее образование, для решения ими задач реализации молодежной политики в сферах 
труда, права, политики, науки и образования, культуры и спорта, коммуникации, 
здравоохранения; организации взаимодействия с государственными и общественными 
структурами, молодежными и детскими общественными объединениями, с работодателями.  

Основные задачи реализации программы: 
 сформировать теоретико-методологические основы деятельности специалистов в области 

работы с молодежью; 
 познакомить слушателей с отечественной и зарубежной теорией и практикой решения 

задач реализации молодежной политики в сферах труда, права, политики, науки и образования, 
культуры и спорта, коммуникации, здравоохранения; организации взаимодействия с 
государственными и общественными структурами, молодежными и детскими общественными 
объединениями, с работодателями; 

 раскрыть современные подходы к целям, содержанию работы с молодежью; 
 познакомить слушателей с инновационными технологиями работы с молодежью; 
 познакомить со спецификой управления сферой работы с молодежью. 
Срок обучения – 3 месяца. 
Категория слушателей – лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее 

образование; лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование. 
Форма обучения – очно-заочная. 
Режим занятий: 3 – 4, 6 – 8 часов в день. 
Количество часов – 252, из них лекций и интерактивных занятий – 80; консультаций – 86; 

часов, отведенных на самостоятельную работу, – 66; часов, отведенных для проведения 
контрольных мероприятий, - 20. 

Оборудование для занятий: компьютер, мультимедийное оборудование. 
№ 
п/п 

Наименование дисциплин и 
тем 

Всего 
часов 

В том числе Форма 
контр
оля 

Лекции 
и 

интера
ктивны

е 
занятия

Консул
ьтаци

и 

Самос
тояте
льная 
работ
а 

Контр
ольные 
меропр
иятия 

 Базовая часть 72 42 22 8   
I. Нормативно-правовой  16 8 4 4   
1. Государственная молодежная 

политика в Российской 
Федерации 

16 8 4 4 Тестир
ование 

/КВ 

Зачет 

 Инвариантная часть 12 6 4 2 
1.1. Молодежь как субъект и объект 

государственной молодежной 
политики 

2 2   

1.2. Стратегия и направления 
государственной молодёжной 
политики в Российской 
Федерации 

4 2 2  

1.3. Законодательство Российской 
Федерации в области работы с 

6 2 2 2 
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молодежью: состав и задачи 
нормативных и правовых 
документов 

 Вариативная часть 4 2  2 
1.4. Проекты и программы в 

области реализации 
молодежной политики в 
Российской Федерации 

4 2  2 

II. Психолого-педагогический 56 34 18 4   
 Инвариантная часть 40 28 12    
2.1. 

Психологические основы 
работы с молодежью 

20 

20   Тестир
ование 

/КВ 

Зачет 

2.2. 
Педагогические основы работы 
с молодежью 

20 

8 12  Тестир
ование 

/КВ 

Зачет 

 Вариативная часть 16 6 6 4   
2.3. Молодежные субкультуры 16 6 6 4 Тестир

ование 
/КВ 

Зачет 

2.3*. Психология общения 16 6 6 4 Тестир
ование 

/КВ 

Зачет 

 Профильная часть 160 38 64 58   
 Инвариантная часть 144 36 54 54   
3.1. 

Правовые основы работы с 
молодежью 

18 

4 8 6 Тестир
ование 

/КВ 

Зачет 

3.2. 
Экономические основы работы 
с молодежью 

18  10 8 Тестир
ование 

/КВ 

Зачет 

3.3. 

Социология молодежи 

20 8 6 6 Тестир
ование 

/КВ 

Зачет 

3.4. Социальные технологии 
работы с молодежью 

36 16 14 6 Тестир
ование 

/КВ 

Зачет 

3.5. 

Управление проектами 

16 4 8 4 Тестир
ование 

/КВ 

Зачет 

3.6. 
Менеджмент в молодежной 
политике 

16 4 8 4 Тестир
ование 

/КВ 

Зачет 

3.7. Производственная практика 20   20 Отчет Зачет 
 Вариативная часть 16 2 10 4   
3.8. 

Карьерные стратегии молодежи

16 2 10 4 Тестир
ование 

/КВ 

Зачет 

3.8*. Моделирование жизненного 
успеха в молодежной среде 

16 2 10 4 Тестир
ование 

/КВ 

Зачет 
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               Итого учебная 
работа:

232 80 86 66   

 Промежуточная аттестация*: 12    12 Зачеты 
 Итоговая аттестация: 8    8 Экзаме

н 
 Итого: 252 80 86 66 20  

*Часы, отведенные на процедуру промежуточной аттестации, распределяются по 1 часу 
на зачет по каждой дисциплине.  


